
 

  
 
 
 
 
 
 
 
Sonic Suisse SA emploie environ 2500 collaborateurs en Suisse, qui s’engagent quotidiennement pour nos clients 
et leurs patients. Des exigences de qualité élevées et un personnel continuellement formé, garantissent la fiabilité 
et la pertinence de nos analyses et des résultats de nos tests. Sonic Suisse SA forme un réseau étendu de 
laboratoires régionaux avec plus de 40 sites en Suisse allemande, Suisse romande et en Suisse italienne. 
 
Sonic Suisse SA fait partie du groupe Sonic Healthcare, l’un des fournisseurs leaders mondiaux de prestations 
de services de diagnostic médical. 
 
Devenez membre de notre équipe romande, dans ce rôle clé, afin de contribuer à façonner l'avenir de notre 
entreprise leader et innovante ! 
 
 

FAMH – Chimie/Hématologie / Pluridisciplinaire – 80% à 100% 
 

 
Vos principales responsabilités : 

 En tant que FAMH, vous êtes responsable de la gestion et du bon fonctionnement d’un laboratoire ; 

 Vous pourrez être amené à intégrer la Direction du laboratoire ; 

 Les collaborateurs sous votre responsabilité bénéficient de votre encadrement de qualité ; 
 Vous garantissez la bonne exécution des analyses, en organisant la validation médicale, les délais 

de rendu et la communication des résultats ; 

 Vous êtes responsable de l’application du système de qualité en adéquation avec nos normes 
d’accréditation ; 

 A l’aise avec les clients, vous reconnaissez leurs besoins ; 

 Vous participez aux projets de développement interne ; 

 Vous collaborez avec l’équipe de scientifiques des différents laboratoires du groupe. 
 
Votre profil : 
 Vous êtes diplômé en médecine, pharmacie ou sciences avec un titre de spécialiste FAMH ou titre jugé 

équivalent en chimie clinique et hématologie ou pluridisciplinaire depuis au minimum 2 ans ; 
 Une expérience dans la direction d’un site est un atout ; 
 Vous bénéficiez d’une expérience confirmée dans la gestion d’équipes ;  
 Vos qualités relationnelles, votre aptitude à prendre des décisions et votre esprit d’équipe garantissent 

un bon climat de travail au sein du laboratoire ; 
 Vous savez motiver et votre but est d’apporter votre contribution au développement du laboratoire. 
 
Nous vous offrons : 
 Un contrat de travail de durée indéterminée ; 
 Un temps plein ou partiel ; 
 Un environnement de travail dynamique ; 
 Des possibilités d’évolution à un poste de Direction ; 
 Des perspectives de développer vos compétences professionnelles grâce à des formations 

continues. 
 Entrée en fonction : dès que possible.  
 
 
Envoyez votre candidature complète (CV et lettre de motivation) par Email à :  
Dr. Med. Olivier Seffert, General Lab Manager Suisse romande - Sonic Suisse : olivier.seffert@sonicsuisse.ch 
 


